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Об }тверждении положения о комиссии
урегулированию споров между )ластниками
образовательньтх отношений

по

В соответствии с частью 2 статьи 45 Федерального закона от 29.12.20|2 М273-ФЗ (Об
образовании в Российской Фсдерации>, письмом Министерства Просвещения Российской
Федерации М ВБ-107/08, Профсоюза работников народного образования и науки Российской
Федерации J\! ВБ-107i08/634 от l9.11.2019 (о примерном положении о комиссии по
урегулированию споров между }^lастниками образовательных отношенийr), с )летом мнения совета
старшекJIассников <<JIидер> (протокол от 2З.|2.2022 Л!5) и совета родителей (законньrх
представителей) несовершеннолетних обlчающихся (да..tее - совет родителей) (протокол от
2з,|Z.Z022 Ns3). в целях создания оптимаJIьных условий для )?егулирования разногласий между
растниками образовательных отношений, в том числе по вопросам нарушениJl ими локальных
нормативных актов, устанавливающих ,гребования к обучающимся, объему, содержанию и
планируемым результатам образования, формам, периодичности и порядку проведения
промея<5rгочной аттестации, нормам профессиональной этики педагогических работников
ПРИКАЗЫВАЮ:
l. Утвердить Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками
образовательных отношений муниципitльного бюджетного общеобразовательного учреждения
средней общеобразовательной школы J,,lЪ3 (да:Iее - Положение) в соответствии с прилоrкением l к
настоящему приказу.
2. Утвердить состав комиссии по урегулированию споров между у{астниками образовательных
отношсниЙ (да.лее - Комиссия) в составе согласно приложению 2.

3. Членам Комиссии осуществлять рассмотрение и урегулирование споров участников
образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, за искJIючением
споровJ для которых установлен иной порядок paccMoTpeHLIJl в соответствии с настояЩИМ

положением.
5. Считать утратившим силу прик.в МБОУ СОШ Nр3 от 05.09.2014 N"- 294/2 <Об утверждении
Порядка создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров
между }частниками обршовательных отношений>.

4. Контроль за исполнением приказа оставJuIю за собой.
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положецие
о комиссии по уреryлировднию споров

между участниками образовательных отношений
муниципаJIьного бюджетвого общеобразовательного учреr(дения

средней общеобразовате,rьной школы J\Ъ3

4. Настоящее Положение принято с )лrетом мнения совета старшекJIассников ((Лидер) (протокол от
23.|2,2022 Nэ5) и совета родителей (законньж представителей) несовершеннолетних об}^{ающихся
(далее - совет родителей) (протокол от 23.12.2022 ХЪЗ).

5. Изменения в Положение моцп быть внесены только с )летом мнениJI совета об5лrающихся и
совета родителей, а также по согласованию с профсоюзным комитетом организации.

6. Комиссия р}ководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации,
Федеральным законом ЛЪ 273, а также другими федеральными законами, иными нормативными
правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативнь]ми правовыми актами
субъектов Российской Федерации, содержащими нормы, регулирующие отношения в

<*> В соответствии со статъями З81 - З82 Трудовоm кодекса Российской Фед€рации неур€ryлироваяные раiногласия меrrду работодате"iем и

рабо,гником по вопросам примевения трудовоrо законодатётьства и иньD( нормативных правовнх fu(тов, содсржаrлих нормы трудовоm пращ
коJuIективного договорц соглашсняя, локiцьFого яормативного актц тудового договора (в том числе об )'стмомсвии uJт' измсневй'
лндIrвидуiuiьньгх условий туда) рассматриваются комиссией по Фудовым спорам,

В соответствии с частью l статьи ]l Федерального закона (Об ocнoвli-t системы профилахтяки безнадзорност1,1 и правонарушсниЙ
несов€ршснноJrетних) от 24,06,l999 N9 l20_ФЗ залиm и восстitяовленяе прав и закоfiных интерсaов несовершеняолетних обсспечиваегся комиссясЙ
по делам яссовершеянолстнЕх и защfiте Ех прiв

мм.п.

//у
rjl

fri\

I. Общие положепия

l. Настоящее положение (далее - Положение) разработано в соответствии с Федермьным законом
от 29 декабрЯ 2012 года м 27з-ФЗ <Об образоваНии в РоссийсКой Федерации> (далее -
Федеральный закон Nq 273), письмом Министерства Просвещения Российской Федерации Nэ ВБ-
107/08, Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации JФ ВБ-
107/08/6З4 от 19.1 1.20l9 кО примерном положении
о комиссии по урегулированию споров между уiастниками образовательных отношений>>.

2. Комиссия по уреryлированию споров между участниками образовательных отношений в
м},ниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной
школе Nр3 (далее соответственно - Комиссия, организация) создается в целях урегулирования
РаЗНОГласий между участниками образовательньIх отношений по вопросам реализации права на
образование, за искJIючением споров, для которых установлен иной порядок рассмотрения <*>.

3. Настоящее Положение опредеJuIет порядок создания и организации работы Комиссии, ее

функции и полномочия, регламент работы, порядок принятия и оформления решений Комиссии.



сфере образования, локiлJlьными нормативными
коллективным договором и настоящим Положением.

актами образовательной организации,

II. Порядок создания и работы Компссии

7, Комиссия создается приказом руководитеJUl организации из равного числа представителей
совершеннолетних об1"lающихся (при их наличии), представителей родrr"п"й (законных
представителей) несовершеннолетних обуrающихся и представителей работников организации в
количестве не менее 3 (трех) человек от каждой стороны.

8. [елегирование представителей участников образовательньrх отношений в состав Комиссии
осуществJlяется соответственно советом обучающихся, советом родителей (законньгх
представителей) несовершеннолетних обl"rающихся и профсоюзным комитетом организации.

9. Срок полномочий Комиссии - 3 года (устанавливается сторонами).

l0. ,щосрочное прекращение полномочий члена Комиссии tlредусмотрено в следующих случаях:

l) на основании личного заявлениJI члена Комиссии об искJlючении из ее состава;

2) по требованию не менее 2/3 членов Комиссии, выраженному в письменной форме;

3) в слуrае прекращениJl членом Комиссии образовательных или трудовых отношений с
организацией.

l l . В слуrае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в ее состав делегируется иной
представитель соответствующей категории )ластников образовательньтх отношений в порядке,
установленном пунктом 8 настоящего Положения.

l2. Члены Комиссии осуществляют свою дсятельность на безвозмездной основе.

l3. Комиссия избирает из своего состава председатеJIя, заместителя председателя и секретаря.

14. Коорлиначию деятельности Комиссией ос)лцествляет председатель, избираемый простым
большинством голосов членов Комиссии из числа лиц, входящих в ее состав.

l5. Председатель Комиссии осуществJrяет следующие функции и полномочия:

l) распределение обязанностей между членами Комиссии;

2) утвермение повестки заседаний Комиссии;

3) созыв заседаний Комиссии;

4) председательство на заседаниях Комиссии;

5) подписание протоколов заседаний и иных исходящих документов Комиссии;

6) общий контроль за исполЕением решений, принятых Комиссией.

l6. Заместитель председателя Комиссии назначается решением председателя КомисСИИ ИЗ ЧИСЛа ее

членов.

l7. Заместитель председателя Комиссии осуществляет след},ющие функции и полномочия:

l) координация работы членов Комиссии;

2) подготовка док)лt ентов, вносимых на рассмотрение Комиссии;



з) выполнение обязанностей председателя Комиссии в сл)лае его отсутствия.

l8. Секретарь Комиссии назначается решением председателя Комиссии из числа ее членов.

l9. Сскрстарь Комиссии осуществляст следующие футrкции:

l ) регистрация змвлений, посцпивших в Комиссlло;

2) информирование членов Комиссии в срок не позднее 5 рабочю< дней до дня проведения заседания
Комиссии о дате, времени, мс(.),ге и повесткс заседания;

3) ведение и оформление протоколов заседаний Комиссии;

4) составление выписок из протоколов заседаний Комиссии и предоставление их лицам и органам,
указанным в пункте 4l настоящего Положения;

5) обеспечение текущего хранения док},llrентов и материalлов Комиссии, а также обеспечение их
сохранности.

20. Члены Комиссии имеют право:

l) yracTBoBaTb в подrотовке заседаний Комиссии;

2) обращаться к председателю Комиссии по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии;

3) запрашивать у руководителя организации информацию по вопросам, относящимся к
компетенции Комиссии;

4) в слlпrае предполагаемого отсутствиJl на заседании Комиссии доводить до сведения Комиссии
свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое оглашается на заседании
и приобщается к протоколу;

5) выражать в сл)дае несогласия с решением, принятым на заседании Комиссии, особое мнение в

письменной форме, которое подлежит обязательному приобщению к протокоJry заседания
Комиссии;

6) вносить предложения по совершенствованию организации работы Комиссии.

2 | . Члены Комиссии обязаны:

l ) ylacTBoBaTb в заседаниях Комиссии;

2) выпо.гпrять функции, возложенные на t{их в соответствии с настоящим Положением;

3) собrподать требования законодательства при реirлизации своrл< функций;

4) в слуrае возникновения у нш< конфликта интересов сообщать об этом председателю Комиссии и
отказываться в письменной форме от rlастиJl в соответствующем заседании Комиссии.

22. Члены Комиссии не вправе разглашать сведения и соответствующую информацию, полученн).ю
ими в ходе уlастия в работе Комиссии, третьим лицalм.

III. Функции и полномочия Комиссши

23. При поступлении заявления от любого )ластника образовательньrх отношений КомИССИЯ

осуществJIяет следуощие функции :

l) рассмотрение жатоб на нарушение участником образовательных отношений:



а) правил вн5,треннего распорядка обрающихся и иньIх локаJIьных нормативных актов lIo вопросам
организации и осуществления образовательной деятельности, устанавливающих требования к
обу{ающимся;

б) образовательных профамм организации, в том числе рабочих программ 1^rебных предметов,
курсов;

в) иньтх локальных нормативньtх актов по вопросам реализации права на образование, в том числе
установления форм, периодичности и порядка проведения текущего контроля успеваемости и
промеж}"точной атгестации обрающихся;

2) установление наличия или отс)пствия конфликта интересов педагогического работника <*>;

3) справедливое и объективное расследование нарушения норм профессиональной этики
педагогшlескими работниками;

4) рассмотрение обжалования решений о применении к обуtающимся дисциплинарного взыскания.

24. Комиссия не вправе осуществлять рассмотрение и урегулирование споров участников
образовательньrх отношений с другими участниками отношений в сфере образования -

федеральными государственными органами, органами государственной власти субъектов
Российской Федерации, органами местного самоуправления, работодателями и их объединениями.

25. По итогам рассмотрения заявлений )ластников образовательных отношений Комиссия имеет
следующие полномочия:

l) установление наJIичия или отс)пствия нарушения участниками образовательных отношений
локальньD( нормативньD( актов по вопросам реализации права на образование, а ТаКr(е ПРИНЯТИе МеР

по урегулированию сиryацииl

2) принятие решения в целях урегулирования конфликта интересов педагогического рабОТНИКа ПРИ

его нi}личии;

3) установление нaцичия или отс}тствия нарушения норм профессиональной этики педагогических

работников, принятие при нilличии ук{ванного нарушения мер по урегулированию ситуации, в том
числе решения о целесообразности или нецелесообразности применения дисциплинарного
взыскания;

4) отмена или оставление в силе решения о применении к об}п{ающимся дисциплинарного
взыскания;

5) вынесение рекомендаrцй р{вличным )ластникам образовательных отношений в цеJuтх

уреryлирования или профилактики повторного возникновения сиryации, ставшей предметом спора.

<*> В соответствил с Пунктом 33 части первоЙ статьи 2 Федсрального закона N 27З конфликт интересов педагогического работяика - это ситуация,

при которой у педагогИческого работника прtt осуществлс8ии им профссион&,rьной деягсльности возникаетличвая заиятересованвость в поJI}пlении

мiтерямьноЙ выгоды илИ иного лреимущества и которм влияеТ или может повJlиять яа вадлежащее исполнение педагогическим работником

проф."ионмьныХ обязанностей 
""п"д"a"пa 

проrп*р""ия мся(ду еm лячной заинтсресованностью и иятересами обучающегося, родителей

(законяьгх представmелей) несовершсннолетних об)"rающихся,



IY. Реглдмент работы Компсспи

26- ЗаседаниЯ Комиссии проводятся на основании письменного заявления участника
образовательнъ,rх отношений, пост)пившего непосредственно в Комиссию или в адрес
руководителя организации, с укiлзанием признаков наруrлений прав на образование и лица,
допустившего указанные нарушения.

27. В заявлении ука:}ываются:

l) фаМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧеСТво (при на.rичии) заявителя, а также несовершеннолетнего об5,чающегося,
если зzlявителем явJIяется его родитель (законный представитель);

2) ОСПаРИВаеМЫе Дойствия или бездействие )ластника образовательных отношений, а в случае
обЖалования решениJl о применении к об1,.rающемуся дисциIuIинарного взыскания - оспариваемые
деЙствия или бездействие совета обуlающихся и (или) совета родителеЙ;

]) фамилия, имя, отчество (при наличии) rrастника образовательньrх отношений. действия или
бездействие которого оспаривается, а в сл)лае обжалования решениrl о применении к
обуrающемуся дисlцплинарного взыскания - укiвание на прик:в руководителя организации,
который обжалуется;

4) основания, по которым заявитель считает, что реализация его прав на образование нарушена;

5) требования заявителя.

28. В случае необходимости в подтверждение своих доводов змвитель прилагает к заявлению
соответствующие документы и материarлы либо их копии.

29. Заявление, поступившее в Комиссшо, подлежит обязательной регистрации с письменным
уведомлением заявителя о сроке и месте проведения заседаниrl для рассмотрения указанного
зrulвления, либо отказе в его рассмотрении в соответствии с пунктом З2 настоящего Положения.

З0. При наличии в заявлении информации, предусмотренной подпунктами l - 5 гryтlкта 27
настоящего Положения, Комиссия обязана провести заседание в течение l0 дней со дня подачи
заявления, а в случае подачи зaulвления в каникулярное время - в течение l 0 дней со дня завершения
каникул.

31. При отс)пствии в заявлении информации, предусмотренной подпlпктами l - 5 ггуrкта 27
настоящего Положения, заседание Комиссии его рассмотрению не проводится.

З2. Участник образовательных отношений имеет право лично прис)лствовать при рассмотрении его
заявления на заседании Комиссии,

В случае неявки змвителя на заседание Комиссии заявление рассматривается в его отсутствие.

З3. При необходимости и в цеJuD( всестороннего и объективного рассмотрения вопросов повестки
Комиссия имеет право приглашать на заседание р}ководителя организации и (или) любых иных
пиц.

34. По запросу Комиссии руководитель организации в установленный Комиссией срок представляет
необходимые док)л.{енты.

35. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем прис)лствует не менее 2/3 (двlх
третей) членов Комиссии.



V. Порядок прияятпя и оформленпя решенrrй Комисспи

36. По результатам рассмотрения змвления участника образовательных отношений Комиссия
принимает решение в целях урегулирования разногласий.

37, В случае установления факта нарушения права на образование Комиссия принимает решенис,
направленное на его восстановление, в том числе с возложением обязанности по устранению
выявленных нарушений на об1^lающихся, родителей (законньrх представителей)
несовершеннолетних обуtающихся и (п,rи) работников организации.

38. Решение Комиссии принимается открытым голосованием большинством голосов от общего
числа членов Комиссии, приЕявших участие в заседании. В слl"rае равенства голосов решение
принимается в пользу участника образовательных отношений, действия или бездействие которого
оспаривается, а в сл)лае обжалования решения о применении к обуrающемуся дисциплинарного
взысканиJI - в пользу обучающегося.

39. Решения Комиссии оформляются протоколами заседаний, которые подписывilются всеми
прис}тствующими членами Комиссии.

40. Решения Комиссии в виде выписки из протокола заседаниJl в течение 5 (пяти) рабочих дней со

дня его проведения предоставJUlются заJIвителю и лицу, на которого КомиссиеЙ ВОЗЛОЖеНЫ

обязанности по усцанению выявленньп нарушений (в слу{ае установления факта наруШеНИЯ ПРаВа

на образование), руководителю организации, а также при наJIичии запроса совету Об}Л{аЮЩРrХСЯ.

совету родителей и (или) профсоюзному комитету организации.

4l. Решение Комиссии является обязательным для всех }п{астников образовательных отношений в

организации и подлежит исполнению в срок, предусмо,гренный указанным решением.

42. В сл1"lае если змвитель не согласен с решением Комиссии по своему обращению, то он может

воспользоваться правом на защI,rry и восстановление своих нарушенных прав и законных интересов

в судебном порядке.

4З. Срок хранениJl документов и материалов Комиссии в организации составляет З (три) года.



Приложение 2 к приказу
от 2З,|2.2022 Ns Ш3-13-799/2

состав комиссии
по уреryлированию споров межд/ участниками образовательных отношений

муниципilльного бюджетного общеобразовательного учреждениrI
средней общеобразовательной школы J\Ъ3

представители
)ластников

образовательного
процесса

ФИо члена комиссии Примечание

Представители
совершеннолетних

обуtающихся

Король Валерия Айдаровна 09.03.2004. 1 lб класс

Магомедова Хава Багировна l l .1 l .2004,l la класс

Поисова Евгения Владимировна 17.09.2004,1 lб класс

Представители
родителей (законньrх

представителей)
несовершеннолетних

Об1"lающихся

калашникова Елена Николаевна родитель rIащегося 5а класса

Криштофяк Алена Валерьевна родитель }лiащегося бе класса

Щранчук Ольга Валерьевна родитель учащегося 8а класса

Представители
работников организаlц,Iи

r{итель м)аыки

Балакирева Татьяна
Владимировна

заместитель директора по УВР

Лысцова Людмила Сергеевна }читель русского языка и
литературы

Абдулова Айгуль Равилевна


		2023-04-13T12:30:51+0500
	Черепинская Ульяна Валентиновна




